
 

 

 

Für unser Kinderhaus Königstraße suchen wir ab sofort eine 

 
Einrichtungsleitung (m/w/d) 

befristet für die Dauer der Mutterschutzfrist und anschließender Elternzeit  

 
Ihre Aufgabe 

• Pädagogische und organisatorische Leitung des Kinderhauses 
• Führung und Förderung des Teams und Teamentwicklung 
• Mitarbeit in der pädagogischen Arbeit am Kind 
• Kooperation und Zusammenarbeit mit Eltern, Träger und sonstigen Institutionen 

Ihr persönliches Profil 

 

• Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik/ Kindheitspädagogik oder staatlich anerkannter 

Erzieher mit Zusatzqualifikation „Fachwirt im Erziehungswesen“ (m/w/d)  

• Mehrjährige Berufserfahrung insbesondere in der Arbeit mit Kindern unter drei Jahren 

• Kenntnisse über Bildungs- und Lerngeschichten 

• Bereitschaft an der Weiterentwicklung der konzeptionellen offenen Arbeit  

• Teamfähigkeit  

• Gute Kommunikations-, Kooperations- und Organisationsfähigkeiten 

Ihre Perspektive 

 Eine verantwortungsvolle Tätigkeit mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten 

 Eine Vergütung gemäß TVöD – S 13 

 Anteilige Freistellung zur Wahrnehmung von Leitungsaufgaben 

 Ein motiviertes Team mit Interesse an fachlicher Weiterqualifizierung 

 Regelmäßige Fortbildungen und Teilnahme an Supervision 

 Auf der Basis der 40-Stunden-Woche sechs zusätzlich Urlaubstage 

 Möglichkeit zum JobRad-Leasing und für den Arbeitsweg zu 50% bezuschusstes Deutschland 

JobTicket  

 

Ihre Ansprechpersonen 

 

Für Fachfragen:  
Frau Stierle, SGL Betreuung 
Telefon 07034 121- 162 

Für Personalfragen: 
Frau Kastner, Personalamt 
Telefon 07034 121- 125 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Dann senden Sie uns bitte Ihre elektronische Bewerbung bis 
spätestens zum 02. Juni 2024 an bewerbung@ehningen.de. 

Möglichkeit 
zum JobRad 

 

 

50 %  
bezuschusstes 

JobTicket 

 

Leistungs-
orientierte 
Bezahlung 

 

 

 
Jährliche 

Gesundheits 
-woche 

 

 
und vieles 

mehr... 


